Bezoldiging personen binnen de Wet Normering Topinkomens
Per 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) ingegaan.

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS

van toepassing zijnde regelgeving: het algemene WNT-maximum.

Het bezoldigingsmaximum in 2022 voor Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS is € 216.000,--. (2021 : € 209.000,--.)
Het weergegeven individuele WNT-maximum is berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen tevens de
duur ) van het dienstverband, waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan

1,0 fte. Het individuele WNT-maximum voor de leden van toezichthoudende topfunctionarissen bedraagt

voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum, berekend naar rato van de duur

van het dienstverband.

Bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen (bedragen x € 1)

Jaar

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-I- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

2022 2021
J.J.I.M. Noij J.J.I.M. Noij
plv. directeur plv. directeur
1/1 - 31/12 1/1-31/12
Ja Ja
216.000 209.000
114.571 109.714
0 0
10.303 9.845
124.874 119.559
0 0
124.874 119.559

J.A. van Hulsteijn
Bestuurder
31/5-31/12

nee

864

0

0
0
0

<olOo

F. N. Dillerop
Bestuurder
12/5-31/12
nee

864

0

0
0
0

o|o
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Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Bezoldiging toezichthoudende topfunctionarissen (bedragen x € 1)

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2022
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-I- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging
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C.G.P.M. Peters

C.G.P.M. Peters

Bestuurder Bestuurder
11 -11/5 1/1-31/12
nee nee
864 836
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2022 2021
R. Janssen R. Janssen
Bestuurder Bestuurder
11 - 30/5 11 -31/12
nee nee
864 836
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

J.M.T. Teunissen

J.M.T. Teunissen

Voorzitter Voorzitter
1/1-31/12 11 -31/12
nee nee

864 836

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0




Bezoldiging personen binnen de Wet Normering Topinkomens
Per 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) ingegaan.
Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichtin
van toepassing zijnde regelgeving: het aigemene WNT-maximum.

1,0 fte. Het individuele WNT-maximum voor de leden van toezichthoudende topfunctionarissen be
voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10%

van het dienstverband.

Bezoldiging leidinggevende topfunclionarissen

(bedragen x € 1)

Jaar

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individuee! WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienslbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

20

g Sociale Werkvoorziening INTOS

groter kan zijn dan
draagt
van het bezoldigingsmaximum, berekend naar rato van de duur

2021 2020
J.J.LLM. Noij J.J.I.M. Naij
plv. directeur plv. directeur
1/1-31/12 1/1-31/12
Ja Ja
209.000 201.000
109.714 114.822
0 0
9.845 9.090
119.559 123.912
0 0
119.559 123.912

P.J.J. Lucassen
Bestuurder

1/1 - 5/7

nee

804

0

0
0
0

0
0

C.G.P.M. Peters

C.G.P.M. Peters

Bestuurder Bestuurder
171 -31/12 171 -31/12
nee nee

836 804

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0




Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/~ Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Bezoldiging loezichthoudende topfunclionarissen (bedragen x €1)

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/~ Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2021
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

21

2021 2020
R. Janssen R. Janssen
Bestuurder Bestuurder
1/1-31/12 6/7 - 31/12
nee nee
836 804
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
W.l.). van Beek
Voorzitter
01/01 - 04/10
nee
804
0
0
0
0
0
0

J.M.T. Teunissen
Voorzitter

1/1 - 31/12

nee

836

0

0
0
0

J.M.T. Teunissen
Voorzitter

5/10 - 31/12

nee

804

0

0
0
0

oo

(=) { )




Bezoldiging personen binnen de Wet Normering Topinkomens

Per 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) ingegaan.

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS
van toepassing zijnde regelgeving: het algemene WNT-maximum.

Het bezoldigingsmaximum in 2020 voor Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS is € 201.000,-. (2019 € 194.000,--.)
Het weergegeven individuele WNT-maximum is berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen tevens de
duur ) van het dienstverband, waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan

1,0 fte. Het individuele WNT-maximum voor de leden van toezichthoudende topfunctionarissen bedraagt

voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum, berekend naar rato van de duur

van het dienstverband.

Bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen (bedragen x € 1)

Jaar 2020 2019 -
Naam J.J.I.M. Noij J.J.1.M. Noijj
Functie plv. directeur piv. directeur
Aanvang en einde functievervuliing in 2020 11 -31/12 171 -31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? Ja Ja
Individueel WNT-maximum 201.000 194.000
Beloning 114.822 101.236
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 9.090 8.724
Subtotaal 123.912 109.960
-/- Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 123.912 109.960
Naam P.J.J. Lucassen P.J.J. Lucassen

Functie Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 11 -5/7 1/1-31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? nee nee
Individueel WNT-maximum 804 776
Beloning 0 0
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0
Subtotaal 0 0
-/~ Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 0 0
Naam C.G.P.M. Peters C.G.P.M. Peters
Functie Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2020 171 -31/12 111 -31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? nee nee
Individueel WNT-maximum 804 776
Beloning 0 0
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0
Subtotaal 0 0
-/- Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 0 0

21



Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2020
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Belaning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Bezoldiging toezichthoudende topfunclionarissen (bedragen x € 2 1)

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervuliing in 2020
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/~ Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervuliing in 2020
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/~ Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

Naam

Functie

Aanvang en einde functievervulling in 2020
(Fictieve) dienstbetrekking?

Individueel WNT-maximum

Beloning

Belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging

2020 2019

R. Janssen
Bestuurder
6/7 - 31/12
nee
804
0
0
0
0
0
SRS 1

P.J.H.M. de koning

Voorzitter

171 - 31/08

nee

776

0

0

0

0

0

0

W.LI. van Beek W.L.I. van Beek

Voorzitter Voorzitter

01/01 - 04/10 14/10 - 31/12

nee nee

804 776

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

J.M.T. Teunissen
Voorzitter

5/10 - 31/12

nee

804

L.

22



Bezoldiging personen binnen de Wet Normering Topinkomens

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT)
ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS

van toepassing zijnde regelgeving: het algemene WNT-maximum.

Het bezoldigingsmaximum in 2019 voor Stichting Sociale Werkvoorziening INTOS is € 194.000,--. (2018 : € 189.000,--,)
Het weergegeven individuele WNT-maximum is berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen tevens de
duur ) van het dienstverband, waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan

1,0 fte. Het individuele WNT-maximum voor de leden van (Raad van Toezicht / Raad van Commissarissen) bedraagt
voor de voorzitter 15% en voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum, berekend naar rato van de duur

van het dienstverband.

Bezoldiging topfunctionarissen (bedragen x € 1)

Jaar 2019 2018

Naam J.J.1.M. Noij J.J.1.M. Noij
Functie plv. directeur plv. directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2019 171 -31/12 1/1-31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? Ja Ja
individueel WNT-maximum 194.000 189.000
Beloning 101.236 99.648
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 8.724 8.778
Subtotaal 109.960 108.426
-/- Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 109.960 108.426
Naam P.J.J. Lucassen P.J.J. Lucassen
Functie Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 11 -31/12 171 -31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? nee nee
Individueel WNT-maximum 776 756
Beloning 0 0
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0
Subtotaal 0 0
-/~ Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 0 0

Naam C.G.P.M. Peters C.G.P.M. Peters
Functie Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/12 171-31/12
(Fictieve) dienstbetrekking? nee nee
Individueel WNT-maximum 776 756
Beloning 0 0
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0
Subtotaal 0 0
-/~ Onverschuldigd betaald bedrag 0 0
Totaal bezoldiging 0 0
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